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1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: Comunidad de Cuidado Hogar Clarita

1. Servicio Social/Modalidad/Estrategia: Comunidad de cuidado.
Santos

1.2 Localidad: N/A ) o,
2.1. Fecha de Ejecucion:

2. Linea: Convivencia, Pacto de convivencia 12 03 | 2024 | al 15 03 2024

2.2. Nombre del encuentro: 1 Pacto de convivencia

2.3. Acompafiante social a cargo de la digitacién: Yeny Milena Rincén R - Psicéloga

3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

Favorecer conductas y comportamientos adaptativos sobre el desempefio de las personas mayores al interior del centro comunidad de cuidado, que
permitan el mantenimiento de una sana convivencia y aporte al bienestar de los miembros de la comunidad institucional.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Asimilar el tablero de comunicacion pictografico que permite la identificacién de los reforzadores positivos y negativos por medio de un catélogo, que
facilite el intercambio de incentivos por productos.

2. Brindar herramientas que permitan el fortalecimiento de los vinculos afectivos entre pares y la resolucién de conflictos por medio de la socializacién de
pacto de convivencia.

3. Realizar una retroalimentacion periddica a nivel individual acorde al desempefio de la persona mayor, que permita a partir de la entrega de beneficios
diferenciados cambios favorables en la interaccién de las personas mayores tanto entre pares como con los deméas miembros de la institucion.

3.3. METODOLOGIA

Pacto de convivencia: Identificar el grupo de trabajo y organizarlo en el salén de capacitacion, se recuerda a las personas mayores la importancia
de mantener una sana convivencia al interior de la comunidad de cuidado, se disponen los materiales necesarios.Estas actividades estan
planeadas desde un enfoque poblacional diferencial y de género teniendo en cuenta las mdltiples discapacidades que presentan las personas
mayores a fin de lograr los objetivos propuestos. Actividad programada para los dias 12, 13, 14 y 15 de marzo de 2024.

3.3.1 MOMENTO
INICIAL

Marzo 12y 15: Actividad entrega de monedas: Se realiza entrega de monedas y se realiza retroalimentacion de acuerdo a las monedas
entregadas.

Las monedas utilizadas en la estrategia seran de los siguientes valores: 100, 200 y 500. Monedas didacticas.

La moneda de 100 se le otorgara a las personas mayores que requieren motivacién permanente, que presentan comportamientos desadaptativos,
que alteren la sana convivencia. Personas que requieren constantemente refuerzo en el tema de cumplimiento de normas y limites.

La moneda de 200 se le otorgara a las personas que, aunque participan requieren refuerzo ocasional, que requieren mejoran en algunos
aspectos de su desempefio. Personas que requieren ocasionalmente refuerzo en el tema de cumplimiento de normas y limites.

La moneda de 500 se le otrogara a las personas que se destacan por su buen desempefio a nivel general, alta participacion en actividades,
disposicioén, colaboracién, sana convivencia y buena actitud. Cumplimiento de normas y limites.

Nutricién: Participacion en actividad fisica, participacion en actividades de estilos de vida saludable y habitos alimentarios.

Fisioterapia: Entusiasmo en las actividades del area.

Gerontologia: Participacion actividades del area, apropiacion derechos y deberes de las personas mayores y proyecto de vida.

Trabajo Social: Participacion actividades del area.

Terapia Ocupacional: Desempefio ocupacional, participacion en actividades del area.

Psicologia: Comportamiento con sus pares y con el grupo de talento humano, participacion en actividades del area.

En el periodo las personas mayores que recibieron imagen de Katrina fueron:

Doralice Malaver por agredir a una enfermera cuando le iban a retirar el forro de la silla de ruedas.

Sara Jaramillo por molestar a Teresa Gomez.

Durante la entrega de monedas se realizé retroalimentacion sobre el pacto de convivencia institucional, exaltando la importancia de respetar las
normas establecidas para mantener una sana convivencia.

3.3.2. MOMENTO
CENTRAL

Luego de realizar la actividad se les pregunta a las personas mayores cémo les parecié y que sugerencias tienen, se organiza el material y el
espacio utilizado. Se realiza invitacién para continuar participando en las actividades y se recuerda la importancia de ser tolerantes con todas sus
compafieras y acudir al area de psicologia si se presentan dificultades en la conciliacién de diferencias.

FINAL

3.3.3. MOMENTO




3.4.RECURSOS

Sillas aretes
mesas pulseras
Tableros de control Monedas didacticas
Golosinas Hebillas

4. EVALUACION DEL ENCUENTRO

La actividad se realiz6 segun lo planeado y en las fechas establecidas, se reviso del tablero de control, se entregaron monedas de acuerdo con lo
establecido por cada profesional y asi mismo tambien se colocaron katrinas a las personas que habian presentado conductas inapropiadas, se le record6
la conducta y se les realiz6 retroalimentacién de la importancia de respetar a us compafieros y buscar caminos del didlogo para las diferencias que se
presenten, ademas se solicit6 compromiso de no realizarlo nuevamente, asi mismo se realiz6 cambio de monedas por incentivos.

Actividad 1 persona mayor: Josefina Ordofiez c.c 25481839 No firma

Fecha de evaluacién del encuentro:22/03/2024

¥

Coordinadora: Ana Inés Rincén Barbosa

Nombre del profesional que evalta:Yeny Milena Rincén Rodriguez > 7 ’ ?
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